Luxcontrol Polska o
al. Wojska Polskiego 39A/9 64-920 Pita w LUXCO NTRO L

POLSKA
NIP: 7641439489 REGON: 570351092

Zaswiadczenie

0 ukonczeniu szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy
Pan(i) Anna Kowalska
urodzony(a) w dniu 10.10.2010 r.
ukonczyl(a) Szkolenie okresowe
w Gziedzinie Bezpieczenstwa i higieny pracy
dla: Gpiekunévs i nauczycieli w zlobkach i przedszkolach

zorganizowane w.formie Samoksztalcenia kierowanego
przez LUXCONTROL POLSKA Krzysztof Trzesniewski

w okresieod duia 14.07.2024 r. do dnia 15.07.2024 r.

Celem szkolenia jest aktualizacja i uzupetnienie wiedzy i umiejetnosci w szczegoélnosci z zakresu:

a) oceny zagrozen zwiazanych z wykonyw=ana praca,

b) metod ochrony przed zagrozeniami dla zdrowia i bezpreczenstwa pracownikéw,

c) ksztaltowania warunkow pracy w sposob zga2dny z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy,

d) postepowania w razie wypadku oraz w sytuacjach awazyjnych.

Zaswiadczenie wydano na podstawie § 16 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Gospodacki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia

w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. Nr. 180, poz. 1860, z pdZn zm.)

Pila, dnia: 15.07.2024
Numer zaswiadczenia wg. rejestru:
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(Pedpis cseby upowaznionej
przez oryganizatora szkolenia)
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Program szkolenia okresowego Opiekundéw i nauczycieli w zlobkach i

przedszkolach

Temat szkolenia

Moaut I. Wybrane regulacje prawne z zakresu prawa pracy dotyczace bezpieczenstwa i
higieny pracy, z uwzglgdnieniem:

a. praw i obowigzkow pracownikéw i pracodawcow w zakresie bezpieczenstwa i
higizny praly oraz cdpowiedzialnosci za naruszenie przepiséw i zasad bhp

b. ochrony nracy kobist i mtodocianych,

c. profilaktycznej ochrony zdrowia pracownikéw

Modut II. Wypadki przy riacr

Lekcja 1. Wypadki przy pracy - wiadomosci ogélne

Lekcja 2. Wypadek w drodze do i z pracy.

Lekcja 3. Obowiazki pracodawcy i pracow:iika po zaistnieniu wypadku
Lekcja 4. Choroba zawodowa

Lekcja 5. Swiadczenia powypadkowe

Modut III. Postep w zakresie oceny ZagrozesCzyniikami wystgpujacymi w procesach
pracy oraz w zakresie metod ochrony p'rzui zagrozeniami

Lekcja 1. Klasyfikacja i charakterystyka czynnikéw wystepuigcych w srodowisku pracy
Lekcja 2. Badania i pomiary czynnikéw szkodliwych dla zdrowia wystepujacych w
zakltadach pracy

Lekcja 3. Ocena ryzyka zawodowego

Lekcja 4. Znaki bezpieczenstwa

Modut IV. Problemy zwigzane z organizacja stanowizk.pracy biurowej, z uwzglednieniem

zasad ergonomii, w tym stanowisk wyposazonych w monito:y ekrancyve i inne urzadzenia

Lekcja 1. Ergonomia - organizacja stanowiska pracy

Lekcja 2. Zagrozenia podczas pracy na stanowisku komputerowym
Lekcja 3. Wymagania dla pomieszczen pracy

Lekcja 4. Srodki ochrony indywidualnej

Modut V. Postepowanie w razie wypadkéw i w sytuacjach zagrozen (np. pozaru, awarii),
w tym zasady udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku )
Lekcja 1. Zagadnienia ogélne ochrony przeciwpozarowej

Lekcja 2. Zasady postepowania podczas pozaru lub innego zagrozenia

Lekcja 3. Udzielanie pierwszej pomocy - definicja i odpowiedzialnos¢ karna

Lekcja 4. Schemat udzielania pierwszej pomocy

Lekcja 5. Zasady udzielania pierwszej pomocy w innych stanach zagrozenia zdrow:a lub
zycia

Lekcja 6. Apteczka

Suplement do szkolenia dla opiekundw i nauczycieli w zlobkach i przedszkolaci
. Stosunek pracy

. Prawa i obowiazki dyrektora szkoly, placowki oswiatowej

. Obowiazki nauczycieli w zakresie BHP

. Odpowiedzialno$¢ za naruszenie przepiséw i zasad BHP

. Zasady BHP w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach

. BHP na zajeciach wychowania fizycznego, rekreacyjno -sportowych,
imprezach i wycieczkach

8. Wypadki 0s6b pozostajacych pod opieka szkoly i placowki

9. Choroba zawodowa

10. Czynniki srodowiska pracy
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Razem:

Liczba godzin
zajec
teoretycznych
(wykladow)

1,5

Liczba
godzin zajec
praktycznych
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