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Zaswiadczenie

"0 ukonczeniu szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy
Pan(i) Anna Kowalska
urodzony(a) w dniu 10.10.2010 r.
ukonczyt(a) Szkolenie
wrdziedzinie Bezpieczenstwa i higieny pracy
dla:. Pracodawcow wykonujacych zadania stuzby BHP

zorganizowane w formie Kursu
przez L% JXCONTROL POLSKA Krzysztof Trzesniewski

w okresie od dniad ¥4.07.2024 r. do dnia 04.07.2024 r.

Celem szkolenia jest uzyskanie przez uczestr:ikow szkolenia wiedzy i umiejetnosci w zakresie:

a) identyfikacji i analizy zagrozen zawodewycl oraz oceny ryzyka zwiazanego z tymi zagrozeniami,

b) prowadzenia kontroli i oceny stanu bezpieczeristwa i higieny pracy, w tym przestrzegania przepisow i
zasad bhp,

c) organizowania przedsiewzie¢ majacych na celu zapewsiienie pracownikom bezpieczenstwa i ochrony
zdrowia,

d) metod eliminowania lub ograniczenia oddzialywania iia pracewnikéw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia i
niebezpiecznych,

e) ustalania okolicznosci i przyczyn wypadkdéw przy pracy orez chordb zawodowych, a takze okreslania
niezbednych dziatan profilaktycznych,

f) metod i organizacji szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy,

g) popularyzacji problematyki bezpieczenstwa i higieny pracy.

Zaswiadczenie wydano na podstawie § 16 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Gospodarki i F=asy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia

w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. Nr. 180, poz. 1860, z p6zn. zm.)

Pila, dnia: 04.07.2024
Numer zaswiadczenia wg. rejestru:
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(Podpis osoby upowaznionej

przez organizatora szkolenia)
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Pregram szkolenia Pracodawcéow wykonujacych zadania stuzby BHP

Temat szkolenia

Regulacje nranmazzakresu prawa pracy dotyczace bezpieczenstwa i higieny
pracy, z cmowieniem Zrédel prawa miedzynarodowego (dyrektyw WE, konwencji
MOP):

a) zrodla prawa nracy, w ‘ym z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy,

b) prawa i obowiazki pracownikow i pracodawcéw w zakresie bezpieczenstwa i
higieny pracy oraz odpawiedzialnosé za naruszenie przepiséow lub zasad bhp,

c) ochrona pracy kooviet i mtsdcrianych,

d) profilaktyczna ochronzzdrowia pracownikow,

e) szkolenie w dziedzinie bezpicczenstwa i higieny pracy,

f) ogdlne i szczegotowe przepisy dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy,

g) Swiadczenia z tytutu wypadkéw przy-pracy i choréb zawodowych oraz z tytutu
pracy w warunkach szkodliwych dla zdrc¢wia i uciazliwych,

h) system oceny zgodnosci wyral<esw-awzglednieniem wymagan bezpieczenstwa
i ochrony zdrowia pracownikévs,

i) nadzor i kontrola warunkéw pracy

Ergonomia w ksztaltowaniu warunkow gracy (ergonomia koncepcyjna i
korekcyjna)

Metody identyfikacji, analizy i oceny zagrpzen craz oceny ryzyka zwigzanego z
tymi zagrozeniami:

a) zagrozenia wypadkowe, pozarowe i wybuciiowe,

b) hatas i drgania mechaniczne,

c) szkodliwe czynniki chemiczne oraz pyly, czynaiii-Siologiczne,

d) promieniowanie podczerwone, jonizujace, nadfioletowe,

e) pola elektromagnetyczne, energia elektryczna i elekirveziiosé statyczna,
f) mikroklimat srodowiska pracy,

g) oswietlenie pomieszczen pracy i stanowisk pracy,

h) zagrozenia w transporcie wewnatrzzaktadowym oraz przy sktadowaniu
materiatow -

Metody likwidacji lub ograniczenia oddzialywania na pracownikdw Czynnikéw
szkodliwych dla zdrowia, uciazliwych i niebezpiecznych wystepuiscych
procesach pracy

Wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy dla budynkoéw i pomieszczati pracy
oraz wymagania dla pomieszczen i urzadzen higieniczno - sanitarnych

Ustalanie okolicznosci i przyczyn wypadkow przy pracy i choréb zawodowych

Analiza przyczyn wybranych wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych i
zwiazana z nimi profilaktyka

Zadania i uprawnienia stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy oraz metody pracy
tej stuzby

Organizacja i metody szkolenia w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
popularyzacja problematyki bhp

Zasady postepowania w razie wypadku w czasie pracy i w sytuacjach zagrozen
(np. pozaru, awarii), w tym zasady udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku

Problemy ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony srodowiska naturalnego

Razem:

Liczba godzin Liczba
zajec godzin zajec¢
teoretycznych praktycznych
(wykladow) (¢wiczen)
8 -
5 -
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15 -
3 -
5 2
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